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INTRODUCAO

Compete as Juntas de Freguesia gerir os Recursos Humanos da Freguesia nos termos da alinea e) do art.®

192 da Lei 75/2013 de 12 de setembro.

O Mapa de Pessoal da Freguesia de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes traduz o nimero de postos de trabalho
necessarios para o cumprimento dos objetivos da Autarquia, caracterizados em fung&o das atividades e
competéncias que o seu titular se destina a cumprir ou executar; ou do cargo, carreira e/ou categoria que lhes
correspondam; e dentro de cada carreira e/ou categoria a area de formacéo académica ou profissional de que

0 seu ocupante deva ser titular.

A sua elaboragao decorre da aplicagéo dos artigos 28.° e 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas,
aprovado pela Lei n°. 35/2014 de 20 de junho, em matéria de planeamento e gestéo dos Recursos Humanos:
"Os 6rgéos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de

natureza permanente ou temporaria, a desenvolver durante a sua execug&o."

Este documento reflete as necessidades, para o ano de 2024, de recursos humanos necessarios ao

funcionamento da Junta de Freguesia no @mbito das suas atribuigdes e competéncias.

Estdo por ocupar 6 lugares de assistente operacional, estando prevista a abertura de concurso para
preenchimento das vagas: 1 coveiro, 3 auxiliares de servicos gerais, 1 cantoneiros e 1 manobrador de

maquinas. Esta também por ocupar 1 lugares de assistente técnico.

Os encargos com os lugares ocupados ou a ocupar com o presente Mapa de Pessoal estdo contemplados no

Orgcamento para o ano de 2024.

Pousos, 4 de dezembro de 2024

O Presidente da Junta de Freguesia
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JeséNianuel da Cunha

geral@uf-ipbc.pt » www.uf-lpbc.pt
Rua Conde de Ferreira,28  2410-104 Leiria* Telef.: 244843290
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Mapa de Pessoal da Unidao das freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes
(Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas - Lei 35/2014 de 20 de Junho, parte I, Capitulo 11l * Art® 29)

Anexo | — Organograma

Categorias - Postos de Trabalho Ocupados Postos de Trabalho a Ocupar Postos de trabalho a criar
Técnico Superior 2 0 0
Assistente Técnico 7 1 0
Encarregado Operacional 1 0 0
Assistente Operacional 8 4 2
TOTAL 18 5 2
Aprovado pelo Orgao Executivo em, 05/12/2023 Aprovado pelo Orgdo Deliberatifo/em, £ /12/2022

Assinatura: s %* A Assinatura:

ot

geral@uf-Ipbc.pt - www.uf-Ipbc.pt

Rua Conde de Ferreira,28 » 2410-104 Leiria* Telef.: 244843290

|
/




¥ TEW

) . e ) .
~reguesia de Leiria, Pousos, Burreira e Cortes

Mapa de Pessoal para 2024

P — p— - : Formacdo Lugares
Atribuicées | Competéncias / Atividades Carre:;aiéCateg AcadémicalProfissional Local TOTAL preenchidos Vagos
Fung¢des de complexidade elevada de grau 3: Estudar, planear,
programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica
e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar, Técnico
autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus 3 7o s s = Gabinete de
de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou Su perlor/Tecnl Licenciatura Apoio Técnico 2 2 0
especializado nas dreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas co Su perior
dos orgdos e servigos; Exercer estas fungdes com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado;
Fungdes de complexidade média, de grau 2: Funcgdes de natureza .
executiva, de aplicacio de métodos e processos, com base em diretivas Assistente
bem definidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas | Técnico/Assiste | 122 Ano de Escolaridade Secretaria 8 7 1
dreas de atuagdo comuns e instrumentais e nos vérios dominios de nte Técnico
atuagdo dos 6rgdos e servigos
Fungbes de complexidade média de grau 2: Coordenar os assistentes
operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é .
responsavel; Realizar tarefas de programagdo, organizagdo e controle ASS'Ste_nte
dns_ tra.)balhos a executar pelo pessoa! sob sua coqrdenagao, Reumr—sg Operacional 122 Ano de Escolaridade Exterior 1 1 0
periodicamente com o seu superior hierdrquico, ao qual dara /Encarregado
conhecu’pento ao andamento das obras e de quaisquer deficiéncia ou Operacional
Irregularidade, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo
deste as diretrizes que devem orientar o trabalho.
Secretaria 2 1 1
Fungdes de complexidade de grau 1: Fungdes de natureza executiva, de Cemitério 2 1 1
cardcter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem Assistente
definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de Operacional/ Obras 4 2 2
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgios e . Escolaridade Obrigatoria Higiene 1 1 0
servicos podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos Assistente
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, Operacional
quando necessdrio, 3 manutengdo e repara¢do dos mesmos. Pavilhdes 5 3 2
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José Cunha
Secretdria Tesoureiro
Filomena Baptista Anténio Simdes
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Organograma 2024
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